A Jestesmy firma produkcyjna branzy energetycznej,

a wchodzaca w sktad duzej grupy miedzynarodowej,
e N G' e mieszczaca sie na Pomorzu Srodkowym.
Poszukujemy osoby na stanowisko:

MONTER KOTEOW | URZADZEN
POMOCNICZYCH, MASZYNISTA KOTEOW

Zakres obowiazkéw:

e nadzér i obstuga urzadzen do produkcji energii cieplnej,
e eksploatacja urzadzen w kottowni zgodnie z przepisami, instrukcjami i zaleceniami,
producenta,
e obstuga uktadéw naweglania, odzuzlania, odpopielania, stacji uzdatniania wody
i odgazowania,
e rozwigzywanie probleméw oraz podejmowanie dziatah zapobiegawczych i korygujacych,
e uczestniczenie w usuwaniu awarii.

Wymagania:

e wyksztatcenie zawodowe /$rednie techniczne (elektroenergetyka, mechanika i budowa
maszyn lub pokrewne),

e umiejetnos¢ pracy w zespole,

e prawo jazdy kat. B.

Mile widziane:

e uprawnienia eksploatacyjne Gr. |,
e uprawnienia eksploatacyjne Gr. Il,

e uprawnienia eksploatacyjne Gr. llI,

e uprawnienie eksploatacyjne elektryczne do 1 kV,

e uprawnienia spawalnicze - elektryczne i/lub gazowe,

e otwarto$¢ na zmiany,

e nastawienie na rozwdj, gotowosé do nauki,

e uprawnienia w zakresie obstugi suwnic i wciggnikéw,

e uprawnienia w zakresie rusztowania budowlano-montazowe, metalowe, montaz
i demontaz, bez klasy.
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Firma oferuje:

stabilne warunki zatrudnienia w firmie o ugruntowanej pozycji na rynku,

umowe o prace,

mozliwos$¢ dotaczenia do zespotu swiatowego lidera w sektorze energetyki - Grupa
ENGIE to 170 tys. pracownikéw na catym $wiecie,

atrakcyjne wynagrodzenie,

prace w dynamicznie i stale rozwijajgcej sie firmie,

warunki do doskonalenia zawodowego i realizacji ambicji,

pakiety prywatnej opieki medycznej, Pracowniczy Program Emerytalny

pakiet $wiadczen socjalnych.

ENGIE EC SEUPSK spétka z 0.0. mieszczaca sie w Stupsku przy ul. Koszalinskiej 3 D, tel. 59 84 86 300
zwana dalej ,Spotka” informuje Pana/Pania, iz z chwilg ztoZzenia podania na stanowisko wskazane

w ogtoszeniu, zawierajagcego zgode na przetwarzanie Pana/Pani danych osobowych, ENGIE stanie sie
administratorem Pana/Pani danych osobowych.

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu udziatu w procesie rekrutacyjnym przez okres
niezbedny do przeprowadzenia procesu rekrutacji, a w przypadku wyrazenia zgody na przetwarzanie
danych osobowych w celu przeprowadzenia ewentualnych przysztych proceséw rekrutacyjnych - do
momentu cofniecia tej zgody, jednak nie dtuzej niz przez okres 1 roku. Po uptywie tego okresu lub
wycofaniu zgody Pani/Pana dane zostang usuniete.

Pana/Pani dane osobowe bedg przetwarzane zgodnie z:

e rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych - dalej jako ,Rozporzadzenie”) na podstawie art. 6 ust. 1 lit. F
art. 221 § 1 Kodeksu pracy, gdyz przetwarzanie danych jest niezbedne do celéw wynikajgcych
z prawnie uzasadnionych intereséw realizowanych przez Spoétke, tj. identyfikacji oséb bioracych
udziat w procesie rekrutacji, przez okres, na ktéry zostata wyrazona zgoda.

Przystuguje Panu/Pani prawo zadania dostepu do tresci swoich danych osobowych i ich sprostowania,
usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze
prawo do przenoszenia danych oraz prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes
Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Korespondencje w sprawach zwigzanych z przetwarzaniem Pana/Pani danych osobowych prosimy
kierowac na adres siedziby Spétki z dopiskiem "Dane osobowe" lub na adres rodo.inspektor.ec@engie.com.

Prosimy o dopisanie w sktadanym cv klauzuli:

+Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez ENGIE EC Stupsk sp. z o.0. dla potrzeb
niezbednych w procesie rekrutacji na dedykowane stanowisko”.

lub

~Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez ENGIE EC Stupsk sp. z o.0. dla
potrzeb niezbednych w procesie rekrutacji na dedykowane stanowisko oraz w przysztych procesach
rekrutacyjnych prowadzonych przez ENGIE EC Stupsk Sp. z o0.0. przez okres 1 roku”.




